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SPDM - Associacao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

CNPJ n® 61.699.! 567/0024 89

- Hospital Brigadeiro

)

Nota da

Em as demonstracd cor da SPDM -
Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, das quais sdo
parte o Parecer do Conselho Fiscal da S.P.D.M., o parecer da Assembleia
dos Associados da S.P.D.M. e o relatério dos Auditores Independentes, es-
tamos encaminhando para publicagao as demonstragdes contabeis da uni-
dade: Hospital Brigadeiro que integra a S.PD.M..
Prof. Dr. Rubens Belfort Mattos Jr. - Presidente da S.PD.M.

io da ini - Membros do Conselho Fiscal e

Assembleia Geral dos Sécios. Em cumprlmenlo as d\sposlgoes \egals ees-

gestao é baseada no sistema de governanca corporativa e na alta compe-
téncia de seus colaboradores. Assim, a SPDM contribui de forma efetiva
para a melhoria continua dos servig:os prestados pelo Sistema Unico de
Sadde do Brasil. Para tanto, associa 0 melhor da tecnologia com atendi-

as Policlinicas Municipais de Barueri, os Nucleos de Gestao Assistenciais
Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), o Centro de Saude da
Vila Mariana (CSVM), o Centro Estadual de Analises Clinicas (CEAC) da
Zona Leste, o Centro de Atencao Psicossocial de Itapeva (CAPS), Hospital

mento médico de alta por equlpes mt da 40 Vila Maria Vila Guilherme (HMR), o Ambulatério Médico de
formadas por nutrici E iali (AME) de Sao José dos Campos (AMESJC), o AME Maria
fonoaudidlogos, istentes sociais e Zélia Sao Paulo (AME MZ), o AME de Tabo&o da Serra (AME TABOAO), o

dentistas, entre outros. Atualmente a SPDM ¢ constituida por hospitais e
centros de assisténcia regularmente consmmdas Conforme estatuto, a

tatutdrias previstas no artigo 25 inciso XIX, st de
V.Sas. o Balango Patrimonial encerrado em 31/12/2012 e as i

SPDM é ela Geral, Conselho Administrativo,

Demonstragdes Contabeis do Hospital Brigadeiro, elaboradas na forma da
Legislag@o vigente. A SPDM, da qual nossa Entidade faz parte, é uma As-
sociag@o Civil sem fins lucrativos fundada em 26/06/1933 e tem, hoje,
como principais obJenvos desenvo\ver atividades assistenciais de natureza
édico- 6ria a todas as pessoas que delas
necessitam, sem distingao de nac\onahdade cor, sexo ou rellglao promo-
ver agdes e prestar servicos de satde, inclusive ao sistema unico de sad-
de, e assisténcia social, gratuitamente ou néo, de atengéo as necessidades
da crianga, adolescente e da familia; desenvolver o ensino e a pesquisa na
area das ciéncias da saude, apoiando a investigagéo cientifica, bem como
contribuindo para a qualificago profissional. A SPDM é uma empresa flan-
trépica, que busca a social e Su

H

Conselho Del de Gestdes D , Conselho Gestor do Hospi-
tal Sao Paulo e Conselho Fiscal. As unidades da SPDM estao distribuidas
em 03 Superintendéncias a do Hospital Sao Paulo, a do PAIS (Programa de
Atencao Integral & Saude) e a das Instituicdes Afiliadas. Nossa unidade in-
tegra as Institui¢des afiliadas da qual fazem parte ainda: Hospital Municipal
Vereador José Storépolli (HVM), Hospital Geral do Pirajussara (HGP), Hos-
pital Estadual de Diadema (HED), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo
(HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence de Sao José
dos Campos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso de Gua-
rulhos (HMPB), Complexo Hospitalar Ouro Verde de Campinas (CHOV), o
Hospital Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran, o Hospital Brigadeiro, o
Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Le&o Carneiro de Uberlandia e o Hos-
pital Nove de Abril de Juruti, o Pronto Socorro Municipal Vila Maria Baixa,

AME Psiquiatria Vila Maria e o AME Mogi de Mogi das Cruzes, o Projeto
Rede - Projeto de Inclusdo Educacional e Social, o Centro de Reabilitagédo
Lucy Montoro de S. J. Campos e a Maternidade Alice Campos Machado do
Embu. Dentro dos seus objetivos, por ser Entidade Filantropica da area da
saude, a SPDM, em conformidade ao estabelecido no inciso Il do artigo 4°
da Lei 12.101 de 27 de de 2009, tem por obrigagéao ofertar a po-
pulagéo carente sem distingdo de etnia, sexo, credo ou religiao, a presta-
¢ao de todos os seus servicos aos clientes do SUS no percentual minimo
de sessenta por cento, e comprovar, anualmente, a prestagao dos servigos
de que trata 0 inciso II, com base no somatério das |nterna90es realizadas
e dos Colocamo-nos a disposi¢ao
de V. Sas. para lhes prestar os esclarecimentos eventualmente necessa-
rios. S&o Paulo, 28 de Fevereiro de 2013.
Prof. Dr. Rubens Belfort Mattos Jr. - Presidente da S.P.D.M.
Prof. Dr. Nacime Salomao Mansur

Contas de Compensagédo
Operagbes c/Bens/Mercadorias-Terceiros

10.342.492,58 11.594.411,81
10.342.492,58 11.594.411,81

Comparativo dos Balangos Patrimoniais em 31 de Dezembro - Valores em Reais
2012 2011

Superintendente das \nsmulcoes Afiliadas da S.P.D.M.

ATIVO PASSIVO 2012 2011
Ativo Circulante 21.689.329,23 10.720.277,07 | Passivo Circulante 21.684.329,23 13.290.416,50
Caixa e Equivalentes de Caixa (nota 4.1) 1.571.583,68 1.515.003,85 | Fornecedores 3.762.342,15  3.668.461,90
Caixa - 3.158,18 | Servigos de Terceiros P.Fisica/Juridica 1.010.463,21 945.201,45
Bancos conta movimento 175.453,99 22.561,52 | Salérios a pagar 3.072.592,03 2.622.313,21
Aplicagdes Financeiras (nota 4.2) 1.396.129,69 1.489.284,15 | Contribuigbes a recolher 728.880,82 666.232,49
Clientes 14.708.772,06 1.955.870,60 | Provisao de férias (notas 4.6 e 4.9) 4.321.137,65 2.960.916,78
Secr. Satde do Est. S.Paulo - H. Brigadeiro (nota 4.3) - 1.955.870,60 | Prov.de FGTS sobre férias (notas 4.6 e 4.9)  345.691,01 236.873,34
Valores em Negociago - Prov.de desp. c/quitagdes (notas 4.6 € 4.9)  6.289.901,63 -
Contrato/Convénio (notas 4.14 e 6.3) 8.418.870,43 - Impostos a recolher 1.171.105,80 967.534,29
Provisdo de Desp. Rescisao de Obrigacdes Tributérias 144.088,76 157.949,21
Contrato (notas 4.14 e 6.3) 6.289.901,63 - Empréstimo a funcionario Lei 10.820/03 14.577,60 6.765,05
Outros Créditos (nota 4.3) 446.771,21  314.594,86 | Outras contas a pagar 823.548,57 1.057.863,78
Adiantamentos a fornecedores 115.184,40  100.640,65 | Outros valores de terceiros - 305,00
Antecipagdes salariais 1.267,99 - Passivo néo Circulante 6.155.378,22  6.437.934,83
Antecipagéo de férias 308.863,24  201.429,04 | Provis@o de Despesa Proc. Civeis (nota 4.10)  5.000,00 22.090,88
Outros créditos e adiantamentos 21.455,58 12.525,17 | Obrigs. - Bens Mdveis de tercs. (nota 4.10)  7.433.526,32  6.955.983,08
Despesas Pagas Antecipadamente 3.708,54 3.708,48 | Ajustes vida util econdmica -
Prémios de seguros e outros a vencer (nota 11)  3.708,54 3.708,48 Bens Moveis de terceiros (nota 5) (1.283.148,10)  (540.139,13)
Estoques (nota 4.4) 4.958.493,74 6.931.099,28 | Total do Passivo 27.839.707,45 19.728.351,33
Hospital Brigadeiro 4.958.493,74 6.931.099,28 | Patriménio Liquido (Nota 7) - (2592.230,31)
Ativo nao Circulante 6.150.378,22 6.415.843,95 | Resultado do Exercicio Anterior (nota 7) - 2.328.606,83
Ativo Imobiliz. - Bens de Terceiros (nota 5) 6.150.378,22 6.415.843,95 | Resultado no periodo - Déficit (nota 4.13) - (4.920.837,14)
-Bens Moéveis 6.150.378,22 6.415.843,95 | Total do Passivo e do Patrim. Liquido 27.839.707,45 17.136.121,02
Hospital Brigadeiro 7.433.526,32 6.955.983,08 | Contas de Compensagao 10.342.492,58 11.594.411,81
Ajuste vida Util Economica bens terceiros - Operagbes c/Bens/Mercadorias-Terceiros  10.342.492,58 11.594.411,81
H. Brigadeiro (1.283.148,10) (540.139,13) | Mercadorias recebidas 292251606 4.638.428,73
Total do Ativo 27.839.707,45 17.136.121,02 | Bens recebidos 7.419.976,52  6.955.983,08

das De de dos Periodos
ados em 31 de D - Valores em Reais
Receitas 2012 2011
Rec. Oper. com Restri¢des - Hospital Brigadeiro
Rec.Bruta c.Prest.de Serv.c/Restr. 103.496.514,35 90.275.870,60
Secr. Saude do Est. S. Paulo -

Hospital Brigadeiro (nota 6.1) 103.490.386,45 90.275.870,60
Outras Receitas 6.127,90 -
(=) Rec. Lig. de Serv. Prest. c/Restr. ~ 103.496.514,35 90.275.870,60
Outras Receitas com Restricdes 17.274.618,54 14.434.108,48
Financeiras 278.364,76 554.462,99
Descontos Recebidos 6.344,43 629.017,81
Doagoes Recebidas (Nota 6.2) 565,82 310,83
Despesas Anuladas do Exercicio Anterior - 23.707,70
Outras Receitas - -
Isencao usufruida - INSS

Serv. Préprios (nota 9 a) 13.509.987,36  10.066.546,59
Isencao usufruida - INSS

Serv. Terceiros (nota 9 b) 541.690,78 510.462,56
Isencao usufruida - COFINS (nota 9 ¢) 2.937.665,39 2.649.600,00
(=) Receita Liquida com Restricdes ~ 120.771.132,89 104.709.979,08
(-) Custos dos Serv. Prest. c/Restricdo 73.895.122,06 59.035.213,75

Servicos - Pessoal Préprio 56.848.924,65 42.797.543,95

)

) Servigos - Terceiros P.Fisica/P.Juridica 16.699.351,33 15.993.360,54
) Manutengo e Conservagéo -

) Gastos gerais
)

346.846,08 244.309,26

Total das C Passivas 10.342.492,58 11.594.411,81

Mercadorias de terceiros 2.922.516,06 4.638.428,73

Bens recebidos 7.419.976,52 6.955.983,08

Total das C Oes Ativas 10.342.492,58 11.594.411,81
Notas as Dy Ges Conta

Em 31 de Dezembro de 2012 e 2011 - Valores em Reais

para o Desenvolvimento da Medicina - Hospllal Brlgadelro éuma As-

1. Contexto Operacional: A Entidade, SPDM - Associa¢ao Paulista

Demonstracao das Mutaces do Patriménio Liquido
Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais
Superavit / gDeflclt)

Descricéo exnllca(lva Acumulado _do Exel
Saldo em 31/12/2010 (2.328.f 606 ,83) (2.328. 606 83)

Incorp. ao Patrim. Social -
(2.328.606,83) 2.328.606,83 -

sociacao civil sem fins de natureza
de utilidade publica federal, estadual e municipal, respecnvamenle pelos
decretos n°s 57.925, de 04/03/1966, 40.103 de 17/05/1962 e 8.911, de
30/07/1970. A diretriz primordial de nossa Instituigéo é sua inser¢ao no
sistema de salde direcionada ao tratamento e & prevengao de doencgas e
a promogao da saude primaria, secundéaria e (erclana estreitando lagos
com a local e seu social de aten-
der a todos, sem discri d0. 2. i Tributaria: A SPDM en-

Tributos

(=) Superavit/Déficit Bruto c/Restricao 46.876.010,83  45.674.765,33
) Despesas Operacionais clRestm;ac 29.799.586,25 37.334.317,92
) e Conservaga - -

) Mercadorias 29.622.644,54  37.190.920,72
) Perdas estim. em Créd. de Lig. Duvidosa - -

) Financeiras 176.788,71 143.397,20
) Outras Despesas 153,00 -

) Depreciagao/Amortizagéo - -

) Outras Despesas com Restricao 17.076.424,58 13.261.284,55
)

)

)

(-
(-
(-
(-
(-
[§
(-
(-
(-
(-
(-
(-
(-
(-
(-
(-
(-
(-

quadra-se no conceito de imunidade tributaria disposta no art. 150, Inciso
Vl alinea "C” e seu § 4° e artigo 195, § 7° da Constituicao Federal, de 05
de outubro de 1988 2.1. Requlsnos para Imunidade Tributaria: Con-

Transf. de Patriménio Receitas anuladas do exercicio anterior - 7.220,47
Aj. de Exerc. Anter. - - - Despesas do exercicio anterior 87.081,05 27.454,93
peravit/(Déficit) Ganhos e perdas de capital - -

do Exercicio 4.920.837,14 4.920.837,14 ) Isencao usufruida - INSS
Saldo em 31/12/2011 (2 328.606 ,83) 4.920.837,14 2.592.230,31 | Serv. Préprios (nota 9 a) 13.509.987,36  10.066.546,59
Incorp. ao Patrim. Social (-) Isengéo usufruida - INSS
Transf. de Patriménio 4.920. 837 14 (4.920.1 837 14) - Serv. Terceiros (nota 9 b) 541.690,78 510.462,56
Result. de Exerc. Anter. - (- ) Isencao usuvru\da COFINS (no(a 9c) 2.937.665,39 2.649.600,00
Aj. de Exerc. Anter. 4.13e7 (2.592. 230 ,31) - (2.592.230,31) it do com

évit/(Déficit) 'Restriio Hospnal Brigadeiro - (4.920.837,14)

do Exercicio - - - Demonstraces dos Fluxos de Caixa

Saldo em 31/12/2012 - - - ados em 31 de D - Valores em Reais

trata da Estrutura Conceitual para a Elaboragao e Apresentagao das De-

forme devera a lei tar, pois so-
mente ela tem o condao de regulamentar matéria relativa & imunidade tri-
butéria, estabelecer requisitos necessarios ao gozo da referida benesse,
os quais se encontram devidamente dispostos no artigo 14 do Cédigo Tri-
butario Nacional. Do mesmo modo, o cumprimento de tais requisitos esta
previsto no Estatuto Social da Entidade e pode ser comprovado pela sua

contabil (Dt Contabeis, Diario e Razao), no
qual transcrevemos: a) ndo distribuem qualquer parcela de seu patrimé-
nio ou de suas rendas, a qualquer titulo (art.5° do Estatuto Social); b) apli-
cam integralmente, no Pais, 0s seus recursos na manutencao dos seus
ob]envos institucionais (art. 5° do Es(alu(o Soc\al) c) man(em a escmura—
¢ao de suas receitas e livros
pazes de assegurar sua exandao os qua\s elaborados pelo Conselho Ad-
ministrativo (art. 25 XIX e art. 56 § Unico), sdo submetidos & aprovagdo
pelo Conselho Fiscal (art. 46 1) e Assembleia Geral dos Associados (art.
19 V do Estatuto Social). 2.2. Isengdo Tributéria e Caracteristica da
Isencé@o: A SPDM também se enquadra no conceito de isen¢ao das Con-
tribuicdes Sociais, nos termos da lei, por constituir-se em instituicao pri-
vada, sem fins lucrativos e econdmicos, que atua na area da saude, con-
forme previsto nos artigos 12 e 15 da Lei n° 9.532/97, com o

monstragdes Contdbeis, Resolugao n® 1.376/11 (NBC TG 26), que trata

da Apresentacao das Demonstragoes Contdbeis, Deliberagoes da Co-

missao de Valores Mobilidrios (CVM) e outras Normas emitidas pelo Con-
Cl

Fluxos de caixa das atividades operacionais 2012
Resultados do exercicio/periodo -
Ajustes p/ conciliar o resultado as d\sponlbllldades

geradas pelas atividades operacionais

2011
(4.920.837,14)

selho Federal de Ci sem Fins
Lucrativos, e Resolugao CFC n? 1. 409/12 que aprovou a TG 2002 - Enti-
dades sem Flna\ldade de Lucros a qual estabelece critérios e procedlr
mentos de de das

o

e amortizagéo - -
Hesultado na venda de ativos permanentes - -
Ajuste nas contas patrimoniais 2.592.230,31 -
Recebim. de lucros e dividendos de subsididrias - -

Ges patrimoniais, de estrut a0 das contabeis e
as informagdes minimas a serem divulgadas em notas explicativas de en-
tidade sem finalidade de lucros. 3.1. Razéo Social da Unidade: SPDM -
Associacédo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - Hospital

a- Brigadeiro - Av. Brigadeiro Luiz Anténio, n° 2.651 - Jardim Paulista. 3.2 -

Formalidade da Escrituracdo Contabil - Resolucao 1.330/11 (NBC
ITG 2000): A Entidade mantém um sistema de escrituragao uniforme dos
seus atos e fatos administrativos, por meio de processo eletrénico. Os re-
gistros contdbeis contem o nimero de identificagao dos langamentos re-
lacionados ao respectivo documento de origem externa ou interna ou, na
sua falta, em elementos que comprovem ou evidenciem fatos e a pratica
de atos administrativos. As demonslragoes contébeis, incluindo as notas

oes legais e estatutarias, sao trans-

artigo 1o da Lei n® 12.101/09, regulamentada pelo Decreto n® 7.237/10,
reconhecida como Entidade Beneficente de Assisténcia Social (isenta),
apresentando as seguintes caracteristicas: ¢ a Instituicao é regida por le-
gislagéo infraconstitucional; * a Isen¢do pode ser revogada a qualquer
tempo, no caso do descumprimento das sl(uagoes prevlstas em Lei (con-

critas no livro “Didrio” da Entldade e posteriormente registradas no Car-
tério de Registros de Pessoas Juridicas. A documentagao contabil da En-
tidade é composta por todos os documentos, livros, papéis, registros e
outras pegas, que apdiam ou compdem a escriturag@o contabil. A docu-
men(agao contabil e habil, revestida das caracteristicas intrinsecas ou

tra-partida); « existe o fato gerador tributaria),
mas a entidades é dispensada de pagar o (rlbu(o . ha o direito do Gover-
no de instituir e cobrar tributo, mas ele nao & exercndo em razao do cum-

primento das icoes legais. 2.3. para
Isencéo Tributéria: A Lei 12.101 de 27 de Novembro de 2009 eslabe\e-
ce em seu art. 29e incisos que a entidade beneficente certificada como fi-
lantrépica e de assisténcia social, na forma do Capitulo Il, faré jus & isen-
¢&@o do pagamento das contribuigdes de que tratam os arts. 22 e 23 da Lei
n° 8.212, de 24 de Julho de 1991, desde que atenda, cumulativamente,
aos ;|- nao seus diretores, conselheiros,
sécios, instituidores ou benfewlores remuneragao, vantagens ou benefi-
cios, d\re(a ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razao das
fungdes ou que lhes sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos; Il - aplique suas rendas, seus recursos e
eventual superdvit integralmente no territério nacional, na manutengéo e
desenvolvimento de seus objetivos institucionais; IIl - apresente certidao
negativa ou certidao positiva com efeito de negativa de débitos relativos
aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e
certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS: IV - mantenha escrl(uraqao comabll regular que registre as recei-
tase bem como a de forma segrega-
da, em consonancia com as normas emanadas do Conselho Federal de
Contabilidade; V - nao distribua resultados, dividendos, bonificagoes, par-

definidas na ao, na técnica-contabil ou

aceitas pelos “usos e costumes A Entidade mamem em boa ordem a do-
ontabil. 4. ipais Préticas C is: Face aos in-

meros i quando da &0 dos atos e fatos admi-

nistrativos que deram origem aos Livros Didrios, Razdes e outros, divul-
gamos aqueles os quais julgamos mais relevantes conforme estabelece

nos ativos e passivos
(Aumento) Redugao em contas a receber (12.885.077,87) (2.192.229,03)

(Aumento) Redugao em estoques 1.972.300,54  781.365,26
Aumento (Redugao) em fornecedores 197.252,54  504.899,94
Aum. (Red.) em contas a pagar e provisdes 8.179.874,31 3.542.640,28

Aumento (Redug&o) no

imposto de renda e contribuigao social
Aumento (Redug&o) de Bens de Terceiros
Disponibilidades liquidas geradas pelas

i nas) ativi ionai (208.885,90) 2.202.939,80
Fluxos de caixa das atividades de investimentos
(-) Compras de imobilizado
(-) Adi¢éo de Bens de Terceiros
(-) Adigéo de bens intangiveis
Aquisicao de agbes/quotas - -
Recebimentos por vendas de ativos permanentes - N
Disponibilidades I\‘quidas geradas pelas
de

(265.465,73) 4.487.100,49

265.465,73 (4.487.100,49)

1tos  265.465,73 (4.487.100,49)
Fluxos de calxa das atividades de financiamento
Disponibilidades liquidas geradas pelas (aplicadas

nas) atividades de financiamentos - -
Aumento (Redug&o) nas disponibilidades 56.579,83 (2.284.160,69)
No inicio do periodo 1.515.003,85 3.799.164,54
No final do periodo 1.571.583,68 1.515.003,85

a resolugdo 1.409/12 (ITG 2002.) 4.1. Caixa e de Caixa:
Caixa e Equivalentes de Caixa: Conforme determina a Resolugdo do
CFC n®1.296/10 (NBC -TG 03) - Demonstragéo do Fluxo de Caixa e Re-
solugdo do CFC n® 1.376/11 (NBC TG 26) - Apresentagdo Demonstra-
¢des Contabeis, os valores contabilizados neste subgrupo representam
moeda em caixa e depdsitos a vista em conta bancaria, bem como recur-
s0s que possuem as mesmas caracteristicas de liquidez de caixa e de
dlsponlb\\ldade imediata ou até 90 dias e, que estao sujeitos a insignifi-
cante risco de mudanga de valor. RS

25.719,70
1.396.129,69 1.489.284,15
1.571.583,68 1.515.003,85

Caixa e Saldos em Bancos 175.453,99
Aplicagao Financeira de Curto Prazo

Caixa e Equivalentes de Caixa

D do Valor
em 31 de - Valores em Reais
Descricao 2012 2011
1 - Receitas 120.492.768,13 104.148.295,62
1.1) Prestagao de servigos 103.490.386,45 90.275.870,60
1.2) Subvengdes e outras receitas operacionais 6.127,90 -
1.3) Outras Rec. (-) Rec.Anuladas do Exerc. 6.910,25 645.815,87

1.4) Isencéo usufruida sobre contribuicdes 16.989.343,53
2 - Insumos Adquiridos de Terceiros

13.226.609,15

(inclui ICMS e IPI) 45.625.744,77 52.507.312,86
2.1) Matérias-primas consumidas 1.745,00 -
2.2) Custo das merc. utiliz. nas prestag. 29.620.899,54 37.190.920,72

ticipagdes ou parcelas do seu patriménio, sob qualquer forma ou pretex-

to; VI - conserve em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da

data da emissao, os que aorigeme a

de seus recursos e os relativos a atos ou operagdes realizados que impli-

quem modmcagao da s\(uacao patrimonial; VIl - cumpra as obrigagdes
40 tributaria; VIII - apresente as de-

e hnancelras por auditor
ite legalmente s C lhos Regionais de Conta-
bilidade quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixa-
do pe\a Lei Complementar no 123 de 14 de dezembro de 2006. 3. Apre-

s D Na @0 das demons-
tragoes financeiras de 2012 a Entldade adotou a Lei n® 11.638/2007, Lei
n? 11.941/09 que alteraram amgos da Lein26.: 404/76 em aspeclos relati-
vos a As de-

0 foram em observancla as pratlcas
contabeis adotadas no Brasil, qualitativas da ir
contabil, Resolugdo n® 1.374/11 que deu nova redagéo & NBC TG que

4.2. i oes Fi i As aplicagbes estao pelo |2:3) Servigo de terceiros e outros 16.003.100,23 15.316.392,14
valor da aplicaca dos rendi corr , apro- | 2.4) Perda/Recuperagéo de valores ativos - -
priados até a data do Balango, com base no regime de & As | 3-Valor Ad Bruto (1-2) 74.867.023,36 51.640.982,76
séo como sendo com restrigao uma vez que |4 - Retencdes - -
os valores encontram-se aplicados por forca de convénios e contratos | 4-1) Depreciagao, amortizagéo e exaustao - -
de gestdo cujo rendimento reverte em favor do contratante e nao da |5 - Valor Adicionado Liquido
SPDM. 4.3. Contas a Receber: A pratica contabil adotada é pelo regi- | Produzido pela Entidade (3-4) 74.867.023,36 51.640.982,76
me de competéncia para registro das mutagoes patrimoniais. Conforme | 6 - Valor Adic. Recebido em Transferéncia 278.364,76 554.462,99
resolugao 1.409/12 (que aprovou a ITG 2002) a Entidade passou a | 6.1) Resultado de equivaléncia patrimonial - -
constituir provisionamentos e outros valores a receber referentes as | 6.2) Receitas financeiras 278.364,76  554.462,99
ucGes de seus de gestao, & outros tipos de As- | 7 - Valor Adicionado Total (5+6) 75.145.388,12 52.195.445,75
sisténcias Governamentais para que quando do recont no re- | 8 - Distribuigéo do Valor Adici 75.145.388,12 52.195.445,75
sultado, no traga desequilibrio entre receitas e despesas provisiona- | 8.1) Pessoal e encargos 56.848.924,65 42.797.543,95
das. 4.4. Estoques: Os estoques foram avaliados pelo custo médio de | 8:2) Impostos, taxas e contribuigdes 346.846,08 24.856,48
0. Os valores de estoques contabilizados nao excedem os valo- | 8.3) Juros 264.022,76  390.304,91
res de mercado e referem-se aos produtos e materiais médico-hospita- | 8.4) Aluguéis 696.251,10  676.968,40

lares, de conservagao e consumo, higiene, lavanderia, géneros alimen-
ticios e equipamentos de protecéo até a data do balango. Conforme se
demonstra abaixo, o valor total escriturado em estoques no exercicio de
2012 ¢ de R$ 4.958.493,74 A provisio para desvalorizagao dos esto-
ques é constituida, quando necessario, com base na analise dos esto-

8.5) Iseng@o usufruida sobre contrlbulgoes 16.989.343,53 13.226.609,15

8.6) Lucros retidos / prejuizo do exercicio - (4.920.837,14)

ques e seu tempo de permanéncia. O montante de provisao é conside-
rado pela Administragdo ser suficiente para eventuais perdas. (Resolu-
¢ao CFC n® 1.170/09 (NBC TG 16)). fronay
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(S Valores em Reais
(4 Tipo 31/12/2012  31/12/2011
H Materiais utilizados no setor de Nutrigao 50.372,78 67.193,21

Materiais utilizados no setor de Farmacia 2.291.860,73 3.174.362,02

cont

Materiais de Almoxarifado 2.584.700,54 3.678.914,22
Empréstimos a Terceiros 31.559,69 10.629,83
Total 4.958.493,74 6.931.099,28

4.5. Prazos: Os ativos realizaveis e os passivos exigiveis até o encerra-

mento do exercicio seguinte séo classificados como circulantes. 4.6. Pro-

visdo de Férias e Encargos: Foram provisionados com base nos direitos

adquiridos pelos empregados até a data do balanco. 4.7. Provisao de 132

Salario e Encargos: Foram provisionadas com base nos direitos adquiri-

dos pelos empregados e baixados conforme o pagamento até a data do

balanco. 4.8. Provisao para Créditos de Liquidacdo Duvidosa: A provi-
sdo para crédito de liquidagao duvidosa é calculada com base nas perdas
avaliadas como provaveis, cujo montante é considerado suficiente para co-
brir perdas na realizagao. 4.9. Estimativas Contabeis: A elaboracéo das
demonstra¢des contabeis de acordo com as praticas contdbeis adotadas
no Brasil requer que a Administragéo use de julgamento na determinacao
e no registro de determinados valores que sejam registrados por estimati-
va, as quais sao estabelecidas com o uso de premissas e pressupostos em
relacdo a eventos futuros. ltens significativos registrados com base em es-
timativas contabeis incluem as provisdes para ajuste dos ativos ao valor de
realizagdo ou recuperagao, as provisdes para indenizagbes e provisdes
para perdas em geral. No caso da Provisao de Férias e Encargos, os mes-
mos foram provisionados com base nos direitos adquiridos pelos emprega-
dos até a data do balanco. A liquidacdo das transagdes registradas com

base em estimativas podera resultar em valores divergentes devido a im-

precisdes inerentes ao processo de sua determinagao. A Administracdo da

Entidade revisa periodicamente as estimativas e premissas. 4.10. Contin-

géncias: Os conceitos aplicados para fins de constituicdo de Contingén-

cias além dos conceitos estabelecidos para classificagdo dos processos de
acoes em “provavel”, “possivel’ e “remota”, no que se refere ao ponto de
vista contabil, se encontram em conformidade com o estabelecido na Re-
solugdo CFC n® 1.180/09 que aprova a NBC TG 25 e Deliberagdo CVM n®
594, de 15 de Setembro de 2009 que aprova o CPC 25. Para tanto, os
eventos sdo caracterizados em situagdes nas quais, como resultado de
eventos passados, pode haver uma saida de recursos envolvendo benefi-
cios econdmicos futuros na liquidacao de: (a) obrigagao presente (prova-
vel); ou (b) obrigacao possivel cuja existéncia sera confirmada apenas pela
ocorréncia ou ndo de um ou mais eventos futuros incertos nao totalmente

sob controle da entidade (remota). Para eventos onde a classificacao é

provavel ha uma obrigagéo presente que provavelmente requer uma saida

de recursos e neste caso a provisao é constituida ou reconhecida contabil-
mente. Para eventos de classificacédo possivel ha obrigacao possivel ou
presente que pode, mas provavelmente néo ira, requerer uma saida de re-

cursos. Neste caso, nenhuma provisdo é constituida ou reconhecida e a di-

vulgacao é exigida para o passivo contingente. Caso seja remota, ha obri-

gacao possivel ou obrigacdo presente cuja probabilidade de uma saida de
recursos é remota. Em virtude da caracteristica de prestadora de servigos
na area hospitalar, as unidades da SPDM por vezes s&o acionadas em
acdes civeis. Tais agdes tém por origem, independente do mérito, tanto ca-
sos de supostos erros médicos, indenizatérias, quanto processos adminis-
trativos e cobrancas propostas por fornecedores. Para processos onde a
possibilidade de perda em 31/12/2.012 era tida como provavel, foi consti-
tuida a provisdo nas contas de passivo. O montante para 0 mesmo tipo de
acao civel, onde a possibilidade de perda era tida como “possivel”, o valor
apurado foi de R$ 5.000,00. Ainda, no exercicio de suas atividades de
prestadora de servigos, em 2.012, a SPDM acumulou passivos resultantes
de reclamagoes trabalhistas. Aquelas cuja probabilidade de perda era tida
como “provavel’ se encontram devidamente provisionadas no balanco

(Passivo) na rubrica de Contingéncias Trabalhistas. Com relagéo as exe-

cugoes tributarias cuja probabilidade de perda era tida como “provavel” os

valores se encontram provisionados em contas do passivo. Para acdes fis-
cais cuja probabilidade de perda era tida como “possivel” 0 montante che-

gou a R$ 0,00. Este tipo de execugéo ocorre em sua grande parte face o

carater filantrépico da Instituicao, o que lhe garante a imunidade tributaria

nos termos do artigo 150, inciso VI, alinea “C” da Constituicdo Federal

(nota explicativa 2). Valores em Reais

Tipo 31/12/2012 _ 31/12/2011
Civeis 5.000,00 22.090,88
Total 5.000,00 22.090,88

4.11. Outros Ativos e Passivos: Correspondem a valores a receber e/ou
a pagar, registrados pelo valor da realizagao e/ou exigibilidade na data do
balanco, sendo que, na sua grande maioria, estes valores encontram-se
acrescidos de encargos contratuais e juros. Os valores referentes a passi-
vos com fornecedores encontram-se com valor histérico, com excegéo fei-
ta a aqueles que resultam de demandas judiciais cujo valor encontra-se
conforme deciséo judicial. 4.12. Ajustes de Exercicios Anteriores: Para
ajuste de ativos e outras dividas de exercicios anteriores tendo em vista
tratar-se de pendéncias de exercicios anteriores, foi realizado no exercicio
de 2012, um ajuste direto na conta de patriménio no montante de R$
26.059,33. 4.13. Apuracao do Resultado: O resultado do exercicio é apu-
rado segundo o Regime de Competéncia. As receitas de prestacao de ser-
vigos sdo mensuradas pelo valor justo (acordado em contrato - valores re-
cebidos ou a receber) e reconhecidas quando for provavel que beneficios
econdmicos futuros fluam para a entidade e assim possam ser confiavel-
mente mensurados, respeitando-se o estabelecido na NBC TG 07 no que
se refere ao reconhecimento de receitas de assisténcias governamentais.
Os rendimentos e encargos incidentes sobre os Ativos e Passivos e suas
realizagdes estao reconhecidas no resultado. 4.14. Mudanca de Politica
Contabil: A SPDM, visando ao atendimento a Resolugédo 1.305/10 que
aprovou a NBC TG 07 referente a Subvengéao Governamental e Outras As-
sisténcias Governamentais, através de sua administragcdo efetuou a mu-
dancga de politica contabil prospectiva. Esta mudanca refere-se ao reco-
nhecimento de suas receitas ao longo do periodo confrontada com as des-
pesas que pretende compensar, em base sistematica. Esta mudanga tem
previsdo na resolugdo 1.179/09 (NBC TG 23) - Politicas Contabeis, Mudan-
cas de Estimativas e Retificagao de erro, onde tem como objetivo melhorar

a relevancia e a confiabilidade das demonstragcdes contabeis da entidade,
bem como permitir sua comparabilidade ao longo do tempo com as de-
monstragdes contabeis de outras entidades. 5. Imobilizado: O imobilizado
de uso da SPDM é composto por bens préprios e bens de terceiros os
quais tiveram seus valores reclassificados para atender a legislagao atual.
Os bens de terceiros sao fruto de aquisicao realizada com recursos de con-
tratos de gestdo ou convénios para os quais possuimos documentos de
cessao de uso.

Demonstrativo da movimentacdo de Bens do Ativo Imobilizado

em 2012 Posicdao em Posicao em
Descricao 31/12/2011 Aquisicao Baixa 31/12/2012
Imobilizado 6.955.983,08 477.543,24 - 7.433.526,32

Bens Moéveis
Apar. Equip. Utens.
Med. Odont. Lab.

6.955.983,08 477.543,24 -  7.433.526,32
4.767.115,11 227.425,41 -
Equip Process. de Dados 94.437,00 2.690,00 -
Mobiliario em Geral 956.412,52 103.720,62 -
Mag. Utens. e Equip. Div. 1.033.155,49 121.348,21 -
Apar. e Equip. Comunicagao 3.450,00 - -

4.994.540,52
97.127,00
1.060.133,14
1.154.503,70
3.450,00

Apar. Utens. Domésticos 18.662,96 15.599,00 - 34.261,96
Equip p/Audio Video e Foto 82.750,00 6.760,00 - 89.510,00
Total Imobiliz.-Terceiros 6.955.983,08 477.543,24 -  7.433.526,32
Tx.anuais

Posicdo em Bai- Ajustes no Posicdoem médias

Descricao 31/12/2011 xa _Exercicio 31/12/2012 Ajustes %

Ajuste vida util

econdmica de

Bens de Terc.(540.139,13) 57,82 (743.066,79) (1.283.148,10)
Bens Méveis (540.139,13) 57,82 (743.066,79) (1.283.148,10)
Apar. Equip. Utens. Méd.

%

Odont. Lab. (293.506,14) -  (495.077,59) (788.583,73) 10,00
Equip. Process.

de Dados (16.266,06) - (19.054,92)  (35.320,98) 20,00
Mobil. Geral (105.036,70) 57,82 (104.167,58) (209.146,46) 10,00
M4&gq. Utens. e

Equip. Divs. (110.199,40) - (113.261,21) (223.460,61) 10,00
Apar. Equip.Com. (172,50) - (345,00) (517,50) 10,00
Apar. e Utens.

Domesticos (2.056,54) - (2.379,54) (4.436,08) -
Equip. p/Audio

Video e Foto (12.901,79) - (8.780,95) (21.682,74) 10,00

Total dos Ajustes
Acumulados(540.139,13) 57,82 (743.066,79) (1.283.148,10) -

Segundo o inciso Il do § 3° do art. 183 da Lei n° 6.404/76, acrescentado
pela Lei n® 11.638/07, e Lei 11.941/09, “A companhia devera efetuar, perio-
dicamente, analise sobre a recuperagédo dos valores registrados no imobi-
lizado e no intangivel, revisar e ajustar os critérios utilizados para determi-
nacdo da vida util-econdémica estimada e para célculo da depreciacao,
exaustdo e amortizagcdo”. 6. Origem e Aplicacao dos Recursos: As recei-
tas, inclusive as doagdes, Assisténcias Governamentais, contribuicdes,
bem como as despesas, séo registradas pelo regime de competéncia. As
receitas da Entidade sdo apuradas através dos comprovantes de recebi-
mento, entre eles, avisos bancérios, recibos e outros, como também suas
despesas sao apuradas através de Notas Fiscais e Recibos, em conformi-
dade com as exigéncias legais-fiscais. 6.1. Das Receitas Operacionais:
Os valores recebidos diretamente pela Entidade através da Secretaria Es-
tadual da Saude de Sao Paulo representaram em 2012, 100,00% do total
das receitas operacionais. 6.2. Doagdes: Eventualmente a entidade rece-
be doagbes tanto de pessoas fisicas e quanto de pessoas juridicas as
quais utiliza no desenvolvimento de suas atividades. Durante o exercicio
de 2012 a Instituicdo recebeu em doagdes um total de R$ 565,82, enquan-
to que em 2011 foi de R$ 310,83. 6.3. Contratos de Gestdo, Assisténcias
Governamentais e Outros Tipos de Convénios Publicos (Resolucao
CFC 1.305/10): Sao recursos financeiros provenientes de contratos de
gestao, convénios ou outros instrumentos firmados com 6rgaos governa-
mentais, e que tem como objetivo principal operacionalizar projetos e ativi-
dades pré-determinadas. Periodicamente, a Entidade presta conta de todo
o fluxo financeiro e operacional aos érgaos competentes, ficando também
toda documentacao a disposicdo para qualquer fiscalizagdo. Os convénios
firmados estdo de acordo com o estatuto social da Entidade e as despesas
de acordo com suas finalidades. A Entidade para a contabilizagio de todos
seus tipos de Assisténcias Governamentais atende a Resolugdo CFC N¢
1.305/10 na qual uma Assisténcia governamental deve ser reconhecida
como receita ao longo do periodo e confrontada com as despesas que pre-
tende compensar, em base sistematica, desde que atendidas as condi¢cdes
da Norma. Todos os tipos de Assisténcia Governamental ndo podem ser
creditadas diretamente no patriménio liquido. Enquanto ndo atendidos os
requisitos para reconhecimento da receita na demonstragdo do resultado,
a contrapartida da Assisténcia governamental registrada no ativo é feita em
conta especifica do passivo. No exercicio de 2012, a Associa¢ao recebeu
a Assisténcias Governamentais descrita conforme abaixo:

CNPJ n® 61.699.567/0024-89
Convénios/Contratos R$
Contrato 001.0500.000.155/2011 99.593.557,60
7. Patrimoénio Liquido: O Patriménio Liquido atualmente ndo apresenta
valores em virtude da aplicagéo do que estabelecem as resolugbes CFC
1409/12 (item11) e 1305/10 (itens 12 e 15 A) que enquanto nao atendidos
0s requisitos para reconhecimento no resultado, a contrapartida da Assis-
téncia Governamental, de contribuicdo para custeio e investimento deve
ser em conta especifica do passivo, de forma que o resultado sera sempre
zero. Conforme apurado na Demonstragao das Mutag¢des do Patrimoénio Li-
quido, descrito nas notas explicativas 4.12, 4.13, 7.3, a SPDM procedeu a
ajustes necessarios para se adequar ao que estabelecem as Resolu¢des
1305/10 e 1409/12, no que se refere ao reconhecimento dos recursos com
restrigcao originarios de contratos de gestéo, convénios publicos e outros ti-
pos de Assisténcia Governamental. Tais ajustes que equilibraram o patri-
monio para que o mesmo apresentasse resultado zero na rubrica de resul-
tados de exercicios anteriores foram da ordem de R$ 2.566.170,98. 8. Das
Disposicoes da Lei 12.101 e Portaria 1.970 MS: Por ser Entidade Filan-

trépica da drea da sadde, a SPDM, em conformidade ao estabelecido no)
inciso Il do artigo 4° da Lei 12.101 de 27 de Novembro de 2009, tem por
obrigacao ofertar a populacdo carente sem distingéo de etnia, sexo, credo
ou religido, a prestacdo de todos os seus servigos aos clientes do SUS no
percentual minimo de sessenta por cento, e comprovar, anualmente, a
prestacdo dos servigcos de que trata o inciso Il, com base no somatério das
internacdes realizadas e dos atendimentos ambulatoriais prestados. As in-
ternagdes hospitalares e os atendimentos ambulatoriais prestados pela en-
tidade deverao ser totalizados com base nos dados disponiveis e informa-
dos no Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA), no Sistema de Infor-
magoes Hospitalares (SIH) e na Comunicacao de Informacéo Hospitalar e
Ambulatorial (CIHA). Atualmente, a matriz da SPDM por ser esta a Unica
unidade que tem convénio direto com o SUS, vem cumprindo o percentual
estabelecido apesar de que as demais filiais atendem também em sua
grande maioria exclusivamente ao SUS, porém nao possuem convénio di-
reto e sim contratos de gestdo e convénios com Estados e Municipios
como é o caso desta unidade. De acordo com o artigo 36 da mesma porta-
ria, a entidade que tenha sob sua gestao outras entidades podera incorpo-
rar nos seus servicos o limite de 10% (dez por cento) dos servigos presta-
dos ao SUS pelos estabelecimentos a ela vinculados. Conforme artigo aci-
ma a SPDM tem sob sua gestéo diversas Entidades, apresentou nesta uni-
dade a seguinte producao:

Tipo de Atendimento Total
Numero de Consultas Ambulatério * 121.981
Numero de Consultas PA 22.232
Hospital Dia / Cirurgia Ambulatorial 19,86
SADT ** 672.273
Numero de Internacdes 6.987
Pacientes-dia 44313
Medicamentos Distribuidos 516.811

9. Contribuicbes Sociais: Por atender aos requisitos estabelecidos no
artigo 29 da Lei 12.101 de 27/11/2009 e a portaria 1.970 de 16/08/2011
do Ministro da Saude, a Instituicdo encontra-se certificada junto ao CE-
BAS SAUDE conforme processo n° 25000.055160/2010-05 fazendo jus
ao direito de usufruir da isengdo do pagamento da Cota Patronal das
Contribuicdes Sociais. Os montantes das isengdes usufruidas durante o
ano exercicio se encontram registrados em contas especificas de recei-
tas e totalizam: a) A isencé@o da Contribuicao Previdenciaria Patronal so-
bre a folha de pagamento de empregados usufruida pela condicdo de fi-
lantrépica no ano exercicio de 2012, a qual se encontra registrada em
conta especifica monta em R$ 13.509.987,36 Em 2011 o referido valor
que também se encontra registrado em conta especifica de receita totali-
zou R$ 10.066.546,59. b) A mesma isengéo da Contribuigao Previdencia-
ria Patronal, agora sobre a folha de pagamento por Servicos de Tercei-
ros, a qual se encontra registrada em conta especifica de receitas, no
exercicio de 2012 atingiu um montante de R$ 541.690,78. Em 2011 o re-
ferido valor que também se encontram registrado em conta especifica de
receita totalizou R$ 510.462,56. c¢) Com relagéo a isen¢éo da Contribui-
¢ao para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) motivada pela
isencéo usufruida devido a filantropia, conforme classificagdo em conta
especifica o montante no exercicio foi de R$ 2.937.665,39. Tomando-se
por base os recursos recebidos em 2011, esse montante foi de R$
1.568.771,61. 10. Ajuste a Valor Presente (Resolu¢cdo do CFC n®
1.151/09 NBC TG 12): Em cumprimento a Resolugéo 1.151/09 (NBC TG
12) e a Lei 11.638/07 a Entidade nao efetuou o ajuste de valor presente
das contas de Ativos e Passivos Circulantes (saldos de curto prazo), pois
a sua Administragcdo entendeu que tais fatos ndo representam efeitos re-
levantes. Ainda em atendimento as legislagbes supracitadas a Entidade
deve efetuar o Ajuste Valor Presente (AVP) em todos os elementos inte-
grantes do ativo e passivo, quando decorrentes de operagdes de longo
prazo. O valor presente representa direito ou obrigagado descontadas as
taxas, possivelmente de mercado, implicitas em seu valor original, bus-
cando-se registrar essas taxas como despesas ou receitas financeiras. A
Administragao entendeu que nao foi necessario efetuar o Ajuste ao Valor
Presente, pois essas rubricas (elementos dos ativos e passivos nao cir-
culantes) ndo se enquadram nos critérios de aplicagdo e mensuragédo da
Resolugéo 1.151/09, que aprova NBC TG 12, onde descreveremos a se-
guir as seguintes situagdes que devem ser atendidas para obrigatorieda-
de no cumprimento desta Norma: ¢ Todas as transa¢des que dao origem
aos ativos ou passivos, receitas ou despesas e, ainda, mutacdes do pa-
triménio liquido que tenham como contrapartida um ativo ou passivo com
liquidagéo financeira (a pagar ou a receber) que possuam data de reali-
zagao diferente da data do seu reconhecimento;  As operagdes que, em
sua esséncia, representem uma saida de valores como financiamento,
tendo como contrapartida clientes, empregados, fornecedor, entre ou-
tros. Essa situacédo deve-se ao fato de que o valor presente da opera-
céao pode ser inferior ao saldo devido o que, em caso de duvida, deve
ser regido pela resolugéo 1.187/09 que a aprova NBC TG 30, que trata
de receitas; e * Operagdes contratadas, ou até mesmo estimadas, que
gerem ativos ou passivos devem ser reconhecidas por seu valor pre-
sente. 11. Seguros: Para atender medidas preventivas adotadas per-
manentemente, a Entidade efetua contratacdo de seguros em valor
considerado suficiente para cobertura de eventuais sinistros, e assim
atendendo principalmente o Principio de Contabil de Continuidade. Os
valores segurados séo definidos pelos Administradores da Entidade em
funcao do valor de mercado ou do valor do bem novo, conforme o caso.
12. Exercicio Social: Conforme estabelece o art. 56 do Estatuto Social
da Instituicdo, o exercicio social coincide com o ano civil, iniciando-se
em 12 de janeiro e encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.
13. Trabalho Voluntario: Conforme Resolugdo CFC n? 1.409/12 que
aprovou a ITG 2002 item 19, a Entidade reconhece pelo valor justo a
prestagao do servigo ndo remunerado do voluntariado, que é composto
essencialmente por pessoas que dedicam o seu tempo e talento uma
importante participacdo em varias agdes realizadas pela entidade. O
custo desse servico em 2012 rateado entre as filiais da SPDM correspon-
de para esta unidade em R$ 12.160,74.

Prof. Dr. Rubens Belfort Mattos Jr. - Presidente da S.P.D.M.

Dr. Otavio Monteiro Becker Junior - Diretor Técnico
Rute Aparecida Ferreira - Contadora CRC-1SP 152218/0-0

Relatério de Execucéao do Contrato de Gestao 2012 - Producao Assistencial

Linhas de Contratacédo Contratado 2012 Realizado 2012

Internagédo 5.745 6.997
Hospital-Dia 1.600 1.986
Ambulatério 112.870 121.981

Receitas 2012 Despesas 2012

Linhas de Contratacédo Contratado 2012 Realizado 2012 Resultado Contabil
Urgéncia/Emergéncia 23.400 22.232

SADT Externo 1.910 2.793

Total - -

120.771.132,89 120.771.132,89

A Diretoria

Ata da 152 Reuniao do Conselho Deliberativo de Gestoes Delegadas
da SPDM - Associacao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
Data, Horario e Local: Ao 222 dia do més de abril de dois mil e treze, as
09h00min, na sala de reunides localizada no 42 andar do edificio situado
a Rua Doutor Diogo de Faria, 1.036 - Vila Clementino - SP, reuniram-se os
senhores membros do Conselho Deliberativo de Gestées Delegadas da
SPDM e convidados, abaixo indicados. Presenc¢as: Prof? Dra. Ana Luisa
Hoéfling-Lima, Prof. Dr. Ramiro Anthero de Azevedo, Prof. Dr. Artur Beltra-
me regularmente convocados, sob a Presidéncia do Prof. Dr. Rubens Bel-
fort Mattos Jr. Auséncias justificadas: Padre Antonio Luiz Marchioni
(“Padre Ticao”), Prof? Dr2 Maria Inés Dolci, Prof. Dr. Paulo Bandiera Paiva,
Dr. Flavio Bitelman e Dr. Hercilio Ramos. Convidados: Superintenden-
tes: Profs. Drs. Carlos Alberto Garcia Oliva, Mario Silva Monteiro e Naci-
me Salom&o Mansur. O Senhor Presidente deu inicio a reunido, agrade-
cendo a presenca de todos, fez a leitura da ata da reunido anterior
08/04/2013 tendo sida aprovada por unanimidade, apés breves comenta-
rios sobre assuntos gerais da SPDM, deu inicio aos trabalhos, relembran-
do que os assuntos ja foram aprovados ad referendum pelo Conselho Ad-

ministrativo da SPDM. Ordem do Dia: Aprovacao do relatério Anual da
Administracao e as Demonstrac6es Contabeis, compreendendo: Ba-
lango Patrimonial, Demonstragées do Superavit, Demonstragdes das Mu-
tacdes do Patriménio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores
Independentes da Audisa Auditores Associados, relativos ao exercicio en-
cerrado em 31 de Dezembro de 2012 das Instituicdes Afiliadas Hospital
Vila Maria (HVM), Hospital Geral do Pirajussara (HGP), Hospital Estadual
de Diadema (HED), Hospital de Salto (HS), Hospital de Clinicas Luzia de
Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence de
Sao José dos Campos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso
de Guarulhos (HMPB), Complexo Hospitalar Ouro Verde de Campinas
(CHOV), o Hospital Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran (HMBDFM),
o Hospital Brigadeiro (HBRIG) e o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Leé&o
Carneiro de Uberlandia (HMU), Hospital Nove de Abril de Juruti (JURUTI),
Maternidade Municipal do Embu (EMBU), o Pronto Socorro Municipal da
Vila Maria Baixa (PSMVMB), os Nucleos de Gestao Assistenciais Varzea
do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), o Centro de Saude 1 da Vila
Mariana (CSVM), o Centro Estadual de Andlises Clinicas (CEAC), o Cen-

tro de Atencéo Psicossocial de ltapeva (CAPS), Hospital da Microrregiao
Vila Maria e Vila Guilherme (HMR), o Ambulatério Médico de Especialida-
des (AME) de S&do José dos Campos (AMESJC), o AME Maria Zélia Sdo
Paulo (AME MZ), o AME de Tabo#o da Serra (AME TABOAO), o AME Psi-
quiatria Vila Maria (AME VM) e o AME Mogi (AME MOGI) de Mogi das
Cruzes, o Projeto Rede - Projeto de Inclusdo Educacional e Social
(REDE), O centro de Reabilitagéo Lucy Montoro de S. J. Campos (CRLMS-
JC), Policlinicas Municipais de Barueri (POLICLINICAS), além dos Pro-
gramas de Atencgéo Integral a Saude (PAIS-SP) desenvolvidos junto as di-
versas Prefeituras no Estado de Sdo Paulo, dos quais sdo parte o PAIS
Territério Aricanduva/Sapopemba/Sdo Mateus e o PAIS P.A. Sdo Mateus/
P.S.M. Dr. Augusto de Mattos, o PAIS de Americana e ainda, o Programa
de Atencéao Integral a Saude do Rio de Janeiro, UPA Jodo XXIII - Unidade
de Pronto Atendimento A.P. 5.3, PAIS A.P. 3.2, UPA Engenho de Dentro
A.P. 3.2, Programa de Atencdo Integral a Saide SAMU Santa Catarina
(SAMU). Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente agradeceu a
presenca de todos e deu por encerrada a reunido. Thatiane Paixao Alves
- Secretaria, Prof. Dr. Rubens Belfort Mattos Jr. - Presidente.

Parecer da Assembléia Geral dos Associados da SPDM - Associacao
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina: A Assembleia Geral dos
Associados da SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da
Medicina, no exercicio de suas fungoes legais e estatutarias (artigo 19 inci-
so V), realizada nesta data, examinou o Relatério Anual da Administracdo
e as Demonstragdes Contabeis, compreendendo: Balango Patrimonial, De-
monstracdes do Superavit, Demonstragées das Muta¢des do Patriménio
Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Independentes da
Audisa Auditores Associados, relativos ao exercicio encerrado em
31.12.2012 Consolidado da SPDM - Associa¢do Paulista para o Desenvol-
vimento da Medicina, de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e de suas Institui-
¢coes Afiliadas Hospital Vila Maria (HVM), Hospital Geral do Pirajussara
(HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital de Salto (HS), Hos-
pital de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr. José

de Carvalho Florence de Sao José dos Campos (HMJCF), Hospital Munici-
pal Pimentas Bonsucesso de Guarulhos (HMPB), Complexo Hospitalar
Ouro Verde de Campinas (CHOV), o Hospital Municipal de Barueri Dr. Fran-
cisco Moran (HMBDFM), o Hospital Brigadeiro (HBRIG) e o Hospital e Ma-
ternidade Dr. Odelmo Ledo Carneiro de Uberlandia (HMU), Hospital Nove
de Abril de Juruti (JURUTI), Maternidade Municipal do Embu (EMBU), o
Pronto Socorro Municipal da Vila Maria Baixa (PSMVMB), os Nucleos de
Gestéo Assistenciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC),
o Centro de Saude 1 da Vila Mariana (CSVM), o Centro Estadual de Anali-
ses Clinicas (CEAC), o Centro de Atencéao Psicossocial de Itapeva (CAPS),
Hospital da Microrregiao Vila Maria e Vila Guilherme (HMR), o Ambulatério
Médico de Especialidades (AME) de Séo José dos Campos (AMESJC), o
AME Maria Zélia S&o Paulo (AME MZ), o AME de Tabo&o da Serra (AME
TABOAO), o AME Psiquiatria Vila Maria (AME VM) e o AME Mogi (AME

MOGI) de Mogi das Cruzes, o Projeto Rede - Projeto de Incluséo Educacio-
nal e Social (REDE), o Centro de Reabilitagéo Lucy Montoro de S. J. Cam-
pos (CRLMSJC), Policlinicas Municipais de Barueri (POLICLINICAS), além
dos Programas de Atencéo Integral a Saude (PAIS-SP) desenvolvidos jun-
to as diversas Prefeituras no Estado de Sédo Paulo, dos quais séo parte o
PAIS Territério Aricanduva/Sapopemba/Sao Mateus e o PAIS P.A. Sao Ma-
teus/ P.S.M. Dr. Augusto de Mattos, o PAIS de Americana e ainda, o Progra-
ma de Atencgao Integral a Saude do Rio de Janeiro, UPA Joao XXIII - Uni-
dade de Pronto Atendimento A.P. 5.3, PAIS A.P. 3.2, UPA Engenho de Den-
tro A.P. 3.2., Programa de Atencéo Integral a Saude SAMU Santa Catarina
(SAMU). Com base nas andlises efetuadas, considerando o Relatério dos
Auditores Independentes e acatando suas observagoes, esta Assembleia
opinou favoravelmente a aprovagédo dos referidos documentos. Sao Paulo,
25.04.2013. Prof. Dr. Rubens Belfort Mattos Jr. - Presidente.

Parecer do Conselho Fiscal
IlImo. Sr. Prof. Dr. Rubens Belfort Mattos Jr. Presidente - Associagédo
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - Tendo em vista o art.
\46 do Estatuto da SPDM, o Conselho Fiscal reuniu-se nesta data, exa-

minou o Relatério Anual da Administrag@o e as Demonstragdes Conta-
beis, compreendendo: Balango Patrimonial, Demonstragdes do Supe-
ravit, Demonstragdes das Mutagdes do Patrimoénio Liquido, Notas Ex-
plicativas e Relatério dos Auditores Independentes da Audisa Audito-

res Associados, relativos ao exercicio encerrado em 31.12.2012
Consolidado da SPDM - Associagéo Paulista para o Desenvolvimento
da Medicina; de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e de suas Instituigdes
Afiliadas Hospital Vila Maria (HVM), Hospital Geral do Pirajussara
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(HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital de Salto
J(HS), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital
Municipal Dr. José de Carvalho Florence de S@o José dos Campos
K (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso de Guarulhos
2 (HMPB), Complexo Hospitalar Ouro Verde de Campinas (CHOV), o
Hospital Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran (HMBDFM), o Hos-
pital Brigadeiro (HBRIG) e o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Ledo
Carneiro de Uberlandia (HMU), Hospital Nove de Abril de Juruti (JU-
RUTI), Maternidade Municipal do Embu (EMBU), o Pronto Socorro
Municipal da Vila Maria Baixa (PSMVMB), os Nicleos de Gestao As-
sistenciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), o Cen-

uagaol

g

ontil

tro de Saude 1 da Vila Mariana (CSVM), o Centro Estadual de Andlises
Clinicas (CEAC), o Centro de Atencéo Psicossocial de Itapeva (CAPS),
Hospital da Microrregiao Vila Maria e Vila Guilherme (HMR), o Ambula-
tério Médico de Especialidades (AME) de S&o José dos Campos
(AMESJC), o AME Maria Zélia S&o Paulo (AME MZ), o AME de Taboao
da Serra (AME TABOAO), o AME Psiquiatria Vila Maria (AME VM) e o
AME Mogi (AME MOGI) de Mogi das Cruzes, o Projeto Rede - Projeto
de Inclus@o Educacional e Social (REDE), o Centro de Reabilitagdo
Lucy Montoro de S. J. Campos (CRLMSJC), Policlinicas Municipais de
Barueri (POLICLINICAS), além dos Programas de Atengao Integral &
Saude (PAIS-SP) desenvolvidos junto as diversas Prefeituras no Esta-

do de Sao Paulo, dos quais s@o parte o PAIS Territorio Aricanduva/
Sapopemba/Sao Mateus e o PAIS P.A. Sao Mateus/ P.S.M. Dr. Augusto
de Mattos, o PAIS de Americana e ainda, o Programa de Atengao In-
tegral a Satde do Rio de Janeiro, UPA Jodo XXIII - Unidade de Pronto
Atendimento A.P. 5.3, PAIS A.P. 3.2, UPA Engenho de Dentro A.P.3.2..
Programa de Atencao Integral a Satide SAMU Santa Catarina (SAMU).
Com base nas anélises efetuadas, considerando o Relatério dos Audi-
tores Independentes e acatando suas observagées, este Conselho
aprova as SP, 23.04.2013.
Prof. Dr. Antonio Moron, Prof. Dr. Clévis R. Nakaie, Prof. Dr. José Cds-
sio do Nascimento Pitta, Prof. Dr. Henrique Lederman.

Relatdrio dos Audltores Indegendenles q A D\retor\a 1) Examinamos as
Paulista para o Desen-
volvimento da Medicina - Hospllal Brlgadelro, que compreende o Balan-
¢o Patrimonial em 31 de dezembro de 2012, e as respectivas Demonstra-
¢oes do Resultado do Periodo, das Mutagdes do Patriménio Liquido e dos
Fluxos de Caixa para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo
das pnncwpa\s pra(ncas contébeis e demais notas expllcauvas 2) Hespon-

da istracao sobre as

>

monstragdes contabeis estéo livres de distorcao relevante. Uma auditoria

envolve a execugdo de procedimentos selecionados para obtengéo de evi- de

lista para o D da - Hospital Brig: em 31
de 2012, o ho de suas oes e os seus fluxos
de calxa para o exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas

déncia a respelto dos va\oves e divulgagdes apresentados nas demonstra-
coes Os I doj
do audltor |nclu|ndo a avahagao dos riscos de distor¢ao relevante nas de-
te se causada por fraude ou erro.
Nessa avaliagdo de riscos, o auditor considera os controles internos rele-
van(es para a a
d

40 da iacao ¢ pela e
apresentagao dessas demonstragoes contabeis de acordo com as praticas
contéabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determinou
como necessarios para permitir a elaboragao de demonstragdes contabeis
livres de distorgéo relevante, |ndependen(emen(e se causada por fraude ou
erro. 3) il S Nossa respon-
sabilidade ¢é a de expressar uma opiniao sobre essas demonstragdes con-
tabeis com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumpri-
mento de exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planeja-
da e executada com o objetivo de obter seguranca razoavel de que as de-

e das
la para planejar os procedimentos de auditoria que

adotadas no Brasil. 5) Outros assuntos: Auditoria dos valores
correspondentes ao exercicio anterior: Os valores correspondentes ao
exercicio findo em 31 de dezembro de 2011, apresentados para fins de
comparagao, foram anteriormente por nés auditados de acordo com as
normas de auditoria vigentes por ocasiao da emissao do relatério em 30 de
marco de 2012, que ndo conteve modificagao. Demonstragao do valor

s80 apropriados nas circunstancias, mas nao para fins de exp! uma
opinido sobre a eficacia desses controles |nternos da companhia. Uma au-

também, a do valor
(DVA), referente ao exercicio findo em 31.12.2012, como informag&o su-

ditoria inclui, também, aavahacao daa das praticas contébeis uti-
lizadas e a i das is feitas pela

pelas IFRS que nao requerem a apresentagéo da DVA. Essa de-
foi aos mesmos i de auditoria descri-

&0, bem como a avaliagéo da

das
tomadas em conjunto. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é
suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniao. 4) Opi

tos &, em nossa opinio, estd adequadamente apresentada,
em todos os seus aspectos relevantes, em relagao as demonstragdes con-
tabels, tomadas em conjunto. Séo Paulo - SP, 01 de abril de 2013. Audisa

as demonstragoes contébeis: Em nossa opiniao, as
tabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos
relevantes, a posicao patrimonial e financeira da SPDM - Associagao Pau-

- CRC/SP 28P 024298/0-3. Carmo Anténio Ma-
rino - Contador - CT-CRC.: 1SP 053.925/0-4. Alexandre Chiaratti do
Nascimento - Contador - CRC/SP 187.003/0-0 - CNAI - SP - 1620.

Azul Linhas Aéreas Brasileiras S.A.

CNPJ/MF n° 09.296.295/0001-60 - NIRE 3!
Extrato da Ata da Assembléia Geral Extraordi

Aos 21/01/13 as 10 horas, na sede social da Cia. esa: : Sr. David Gary Neele-
man; Secretario: Sr. Renato Covelo. D tomadas pela dos da C

vigor; (iv) propor as (v) planejar e todos os pr necessarios para

Aprovar a alteragao do caput do artigo 3° do Estatuto Social da Cia., de forma a alterar o enderego da sede da Cia.
Aprovar a consolidagao do Estatuto Social da Cia., que passa a viger nos termos do Anexo | & presente ata. Nada
mais. Sao Paulo, 21/01/2013. Renato Covelo - Secretario. JUCESP n° 101.710/13-6 em 01/03/2013. Gisela Simie-
ma Ceschin - Secretaria Geral. Estatuto Social - Cap. | - Denominagéao, Duracéo, Sede e Objeto - Art. 1° - Azul
Linhas Aéreas Brasileiras S.A. é uma sociedade por agdes, regida pelo disposto no presente Estatuto Social e pelas
demais disposi¢oes legais aplicaveis. Art. 2° - A Cia. possui prazo de duragéo indeterminado. Art. 3° - A Cia. tem
sua sede social no municipio de Barueri, Estado de Sdo Paulo, na Av. Marcos Penteado de Ulhda Rodrigues, n°
939, 9° andar, Edificio Jatoba, Condominio Castelo Branco Office Park, Tamboré, CEP. 06460-040. § Unico - Me-
diante deliberagédo da Assemblena Geral, a Cia. podeva abrir ou lecharﬁllals ageéncias, escritorios e representagoes
e quaisquer outros os para a das da Cia. em qualquer parte do territério nacio-
nal. Art. 4° - A Cia. tem per objeto social: (a) a exploragao dos servicos de transporte aéreo regular de &mbito na-
cional e internacional de passageiros, cargas ou malas postais, de acordo com as concessces outorgadas pelas
(b) a do de tares de servigos de transporte aéreo por

fretamento de passageiros, cargas e malas postais; (c) a prestagao de servigos de manutengéo de reparos de ae-
ronaves, motores, partes e pegas, proprias ou de terceiros; (d) a prestagao de servigos de hangaragem de avioes;
(e) a prestagao de servigos de a(endlmento de patio e pista, abastecimento de comissaria de bordo e limpeza de
5 () o ivi de agéncia de viagens e (unsmo (g) o desenvolvimento de outras

a de novas rotas; (vi) restringir ou mesmo suspender as operagdes da Cia., conforme requerido e de
acordo com o especificado no RBHA 121; (vii) elaborar e aprovar o Plano de Manutengao, o Manual de Manutengéo
e as Normas e Procedimentos de Manutengao; (viii) i iar a do de , motores, hélices,
partes, equipamentos e componentes utilizados pela Cia.; e (ix) executar os trabalhos de Controle Técnico de Ma-
nutencéo. Art. 11 - Os Diretores seréo eleitos para um mandato de 03 anos, poderao ser reeleitos. Art. 12 - Ocor-
rendo vacancia, por qualquer motivo, de qualquer cargo na Diretoria, o respectivo substituto sera escolhido pela
Assembleia Geral em reunido a ser realizada no prazo méaximo de 30 dias apés a ocorréncia da vacancia. § Unico
- O Diretor que for designado nos termos deste Artigo exercera suas fungdes pelo prazo restante do mandato do
Diretor que for substituido. Art. 13 - Os Diretores tomarao posse mediante assinatura do respectivo termo no livro
das Atas da Diretoria, estando sujeitos aos requisitos, i deveres, obrigagdes e re:

previstos nos Art.s 145 a 158 da Lei n° 6.404/76. Art. 14 - Compete a Diretoria a representagao da Cia., a adminis-
tragao dos negécios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes, ressal-
vados aqueles para os quais seja por lei ou pelo presente Estatuto atribuida a competéncia da Assembléia Geral.
Art. 15 - A representacao da Cia. perante terceiros, em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, compete: (a) ao
Diretor Pr ou(b)a It 02 Diretores em conjunto, ou (c) a qualquer procurador com
poderes especiais, nomeado na forma do Art. 16. § Unico - A Cia. pode, nas assembleias gerais ou reunices de
socios de sociedade por ela controlada, bem como em atos decorrentes do exercicio de poderes constantes de
procuragao “ad judicia” e perante 6rgdos de qualquer esfera de governo, ser representada por um unico Diretor ou

conexas, i ou as 5 (h) a a0 de

de franquia e licer @i)o de atividade de transporte rodovlano intermunicipal e
interestadual de cargas e malas postais; e (j) a importacéo de éleo lubrificante acabado para utilizagédo em aerona-
ves. Cap. Il - Capital Social e Agdes - Art. 5° - O capital social da Cia. ¢ de R$260.809.600,00 divididos em
260.809.600 agdes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal. § 1° - No minimo 4/5 do capital social com
direito a voto da Cia. pertencera a brasileiros, prevalecendo essa restri¢cao inclusive em aumentos de capital da Cia.
§ 2° - Cada ac&o ordinaria dard direito a 01 voto nas deliberagdes nas Assembleias Gerais. § 3° - A transferéncia
de agdes ordinarias deverd observar a legislagéo aplicével, incluindo o Cédigo Brasileiro de Aerondutica (Lei n°
7.565/86). § 4° - E vedada a conversao de agdes preferenciais sem direito a voto em agdes com direito a voto. Cap.
1l - Assembleias Gerais - Art. 6° - As Gerais serao por qualquer Diretor da Cia. ou pelo
Conselho Fiscal, nos casos previstos em lei e, ainda, a pedido de qualquer acionista, sendo que o pedido devera
ser acompanhado da descrigao dos assuntos a serem tratados na referida Assembleia Geral. § 1° - Sem prejuizo
das fo previstas na a0 aplicavel, os acioni: da Cia. deverao ser convocados para as Assem-
bleias Gera\s de Acionistas mediante comunicagao escrita enviada com, no minimo, 08 dias de amecedencla da

data marcada para sua realizagéo. § 2° - Sera regular a Geral a que comp: todos os
T legais a d0. § 3° - As atas serao lavradas na forma de
sumano dos fatos, salvo decis@o em contrario do Presidente da ia, e serdo com omissao das
dos . Art. 7° - As Gerais da Cia. seréo ordindrias ou extraordinérias, devendo

ios

realizar-se conforme segue: | - ordinariamente, nos quatro primeiros meses seguintes ao encerramento do exercicio
social, de acordo com o Art. 132 da Lei n° 6.404/76; e Il - extraol , sempre que necessario, quando o
interesse social assim o exigir, ou quando as disposicdes do presente Estatuto Social ou da legislagao aplicavel
exigirem deliberagdes dos acionistas. Art. 8° - Ressalvadas as hipéteses previstas em lei, as deliberagoes da As-
sembleia Geral serao tomadas por maioria de votos dos presentes, ndo se computando os votos em branco. Cap.
IV - Administragao - Art. 9° - A Cia. sera administrada por uma Diretoria constituida de 02 Diretores, sendo 01
Diretor Presidente e 01 Diretor de Operagoes e Manutengao, todos residentes no Pais, acionistas ou nao, eleitos
pela Assembleia Geral. Art. 10 - A Diretoria da Cia. sera confiada exclusivamente a brasileiros. Sem prejuizo de
seus deveres Iegals e do que determinar a Assembleia Geral de Acionistas, os Diretores da Cia. terdo as seguintes

I - Ao Dlre(or Presidents (i) conduzir os negdcios gerais da Cia., estabelecendo
a politica ede to; (ii) elaborar o orcamento geral da Cia. e planos
de ao; (iii) da 40 e demissao de recursos humanos; (iv) sugerir os investimentos a

serem realizados pela Cia.; (v) definir a politica de “marketing” e de vendas a ser cumprida pela area comercial; (vi)
encarregar-se da gestdo do material aerondutico para as areas de engenharia e manutengao da Cia., inclusive dos

6 de C e e Comportamento Operacional de Componentes; e Il -
Ao Diretor de Operagdes e Manutengéo competird: (i) elaborar e aprovar as Normas e Procedimentos de Operacio-
nais, incluindo o Manual de Operagdes, de acordo com a legislagéo em vigor; (ii) elaborar o Programa de Treina-
mento das tripulantes técnicas; (iii) o efetivo das Gl de acordo com a regulamentagdo em

. Art. 16 - As procuragoes serao sempre em nome da Cia. (a) pelo Diretor Presidente; ou (b)
por quaisquer 02 Diretores em conjunto; especificardo os poderes conferidos e, com excecao daquelas para fins
judiciais, terao um periodo de validade limitado ao maximo de 01 ano, observados os limites estipulados pela As-
sembleia Geral, pelo presente Estatuto e pela lei. Art. 17 - A Diretoria reunir-se-a quando convocada por qualquer
de seus membros, sempre que assim exigirem os negdcios sociais, com antecedéncia minima de 05 dias, e a
reuniao somente sera instalada com a presenca da totalidade de seus membros. As deliberagoes nas reunides da
Diretoria serdo tomadas por unanimidade de votos. Copias das Alas das reunides da Diretoria serao obrigatoria-
mente encaminhadas a todos os Acionistas da Cia. Art. 18 - Exceto nas hipéteses previstas no § Unico abaixo ou
mediante expressa da Geral, sao vedados, sendo nulos e inoperantes com
relacéo a Cia., os atos de qualquer Diretor, procurador ou funcionério que envolvam a Cia. em obrigagdes relativas
a negdcios ou operagdes estranhos ao objeto da Cia., tais como fiangas, avais, endossos ou quaisquer outras ga-
rantias em favor de terceiros. § Unico - A Cia. podera, devidamente representada por qualquer Diretor ou procura-
dor com poderes especiais nomeado na forma do Art. 16, contratar operagoes financeiras de derivativos, hedge,
swap, abertura de linhas de crédito e outras operagdes financeiras similares relacionadas a negécios ou operagdes
da Cia., suas controladas e/ou controladoras, ou outorgar fiangas, avais, endossos ou constituir quaisquer garantias
em relagao a referidas operagdes em favor da Cia., suas controladas e/ou controladoras, desde que (a) tenham
valor individual inferior ao equivalente em Reais a US$10.000.000,00 (dez milhdes de délares norte-americanos);

ou (b) tenham sido exp autorizados pela Geral. Cap.V - Conselho Fiscal - Art. 19 - A Cia.
tera um Conselho Fiscal, ndo permanente, composto por 03 membros, acionistas ou nao, eleitos pela Assembleia
Geral que deliberar sua instalagdo e que fixara sua remuneragao, respeitados os limites legais, sendo certo que
qualquer acionista poderd, a qualquer tempo, recorrer a instalagéo do Conselho Fiscal da Cia.. Quando de seu
funcionamento, o Conselho Fiscal tera as atribuigdes e os poderes conferidos por lei. Cap. VI - Exercicio Social,
Balango e Lucros - Art. 20 - O exercicio social tem inicio em 1° de janeiro e termina em 31 de dezembro de cada
ano. Ao final de cada exercicio social devera ser preparado um balango geral, bem como as demais demonstragdes
financeiras, observadas as disposicdes legais vigentes e as disposicdes deste Artigo § 1° - A Cia. distribuira, como
dividendo obrigatério o minimo de 0,1% do lucro liquido do exercicio, apurado na forma da lei. § 2° - E facultado a
Diretoria determinar o levantamento de balangos em periodos menores, inclusive mensais, para fins de distribuicao
de dividendos intermedidrios ou it que, quando distribui poderao ser i ao divi minimo
obrigatério. Art. 21 - A Cia. podera pagar, aos seus mediante da Geral, juros
sobre capital proprio, os quais poderao ser imputados ao dividendo minimo obrigatério. Cap. VII - DISpOSIQDeS
Gerais - Art. 22 - A Cia. devera observar os acordos de acionistas arqulvados em sua sede devendo a Diretoria
abster-se de arquivar transferéncias de agdes, e o pr da Gerale o p da reunido da
Diretoria absterem-se de computar votos contrarios aos seus termos. Cap. VIl - quuldagao e Dissolugéo - Art.
23 - A Cia. sera liquidada nos casos previstos em lei, sendo a Geral 0 6rgao para determi-

nar a forma de liquidagao e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo de li

EPS - Empresa Paulista de Servicos S/A
C.N.P.J. n® 61.244.034/0001-16
Relatério da Diretoria
tendendo as di: legais e ari L a ao de V.Sas, o Balango P i em 31 de de 2012 e a Demonstracao do Resultado do exercicio de 2012.
Sao Paulo, 08 de Maio de 2013 A Diretoria
Balango Patnmonlal Encenado em 31.12.2012 Demonstragao dos Fluxos de Caixa Encerrado em 31.12.2012

ATIVO 31.12.2012 12.2 31.12.2012 31.12.2011 | Atividades Operacionais 31.12.2012 31.12.2011

Circulante 14.832.993,63 12. 430 szo 16 Clrculante 6.831.082,28 5.621.815,73 | Lucro Liquido 223385478  606.066,77
Bancos 1.749.964,31 612.497,59 | Fornecedores 856.902,15 316.612,74 Ajustes por:

Duplicatas a Receber 8.482.141,99 8.533.996,13 | Imposto a Pagar 2426.629,73  1.925.935,63 | ) = 367.443,22 333.745,14
Almoxaritado 602.246,50 555.205.14 | Empréstimos Bancarios 100.000,00  1.195.478,69 Luif;e:.:iat: o 2001 29000 93981101
Impostos a Recuperar 3.981.600,92 2.550.790,11 | Obrigacdes Trabalhista e Fiscais a Rec.  2.277.515,40  1.573.323,67 . ,l N . e Y
Adiantamentos 17.039,91 178.031,19 | Provisao para Imposto de Renda 85555500  444.107,00 | Variagao nas Contas de:

Ativo nao Circulante 6.351.561,75 5.501.872,44 | Provisdo para Contribuicao Social 314.480,00 166.358,00 | Duplicata a Receber 51.854,14 (1.559.454,24)
Depésitos Judiciais 1.223.649,66 811.181,46 | Passivo nao Circulante 3.039.688,00 3.039.688,00 | Aumento nos Impostos a Recuperar (1.430.810,81)  (435.844,60)
Investimentos 356.917,67 356.917,67 | Empréstimos 3.039.688,00 3.039.688,00 | Aumento das Despesas Antecipadas 160.991,28 (2.013,37)
Imobilizado 7.335.986,12 4.333.773,31 | Patriménio Liquido 11.313.785,10  9.270.888,87 | Aumento Impostos a Pagar 1.060.264,10 740.910,42
(-) Depreciagoes 2.564.991,70 - | Capital 6.010.000,00  6.010.000,00 | Aumento do Estoque (47.041,36) 1.214.40

Total do Ativo 2118065538 17.932.392,50 | Tota st pesshug. 2??82222’;2 17.582.302,60 | Aumento na Corla de Fomeoedores Sa02s04r  dorTERIS

D do’ em 31.12.2012 Demonstracdo das Mutacdes do Patrimét iquido C:ijgeg(:r::f :angacoes Trabalhistas 704.191,73 203.876,82
Receita Bruta Operacional 31.12.2012 31.12.2011 Capital Fleserva Patrim. Liquido ‘Atividades O) 1.039.738,49 889.556,42)

(+) Receita com Servigos 86.561.035,76 74.009.388,04 Social de Lucro Total \ivi lades peracnn?nals .039.738,: (889.556,42)
(-) Impostos e Dedugdes 7.400.864,33 8.053.104,49 de
(=) Receita Liquida Oper. 79.160.171,43 65.956.283,55 | Saldo em 31.12.2010  6.010.000,00 2.833.599,30 8.843.599,30 | Compra de Ativo Imobilizado (804.664,33)  (453.982,12)
(-) Custos Servigos 63.264.191,58 54.072.237,54 | Dividendo Distribuido - (178.777,20) (178.777,20) | Aumento Depésitos Judiciais (412.468,20)  (659.547,56)
IS e SRS B e womoe ooty oy |alasoda it o s, (12171228 (11125708
(+) Outras Receitas Operacionais 13.873,82 171.892,05 | Saldo em 31.12.2011  6.010.000,00 3.260.888,87 9.270.888,87 Empréstimos a Longo Prazo - 830.940,00
=)'-;°"? ‘?Pﬁ’“"(’:"f"t b, Sodial 3;?32;3;3 ‘fggggégg Dividendo Distribuido - (190.958555)  (190.958,55) | Empréstimos Bancarios (1.095.478,69) 1.023.608,98
B e o o hinda oas o008 444 107 00 | Resultado do Exercicio - 223385478 223385478 | Dividendos Pagos (190.958,55)  (178.777,20)

= do Periodo 2.233.854,78 606.066,77 | Saldo em 31.12.2012__6.010.000,00 _5.303.785,10 _11.313.785,10_| Caixa Liquido das Atividades de Financ. (1.286.437,24) 1.675.771,78

Notas oAt to Liquido das Di:

Prmcnpans Prahcas Contabeis: 1) O regime adotado para o registro das si¢ao de 1° de janeiro de 2012 foram elaboradas e estao sendo apresenta- ga‘\;a fe"f‘?“’ ':’o r;er\odo "1?;:53'72 612.497,59

o Financeiras estdo ela- das de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil, que com- Sa?dooAl::‘I”g; Ceaix:mo 1 349'924?? 612,497 59’
E:g;;?:\scizogéoggeggsdgocrumsﬁ d:; ;esl Z'erllfff;%e?ﬁ:n'!é’.r'?;’:!lf 2?;: preendem as normas da Gomissao de Valores Mobilidrios (CVI) e os pro- Franklin Ki Diretor President o

- i N y Abei 5 ranklin Kuperman - Diretor Presidente
sentadas om mihares de reais R, que & a mocda Funcional o de apresen- nunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC) que estao e Gum_"o',’:’Kuperm" - Diretors Adjunta
tagdo da C ia. As i C ja para os em conformidade com as normas internacionais de contabilidade (IFRS) Walter Rolando Pigatti
findos em 31 de de 2012, 2011 e para a data de tran- emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB). Contador CRC 1SP 079145/0-8 - CPF 524.647.688-04
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